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наказом від 28.08.09 № 01-01/290
Положення про науково-методичний комплекс 

«Консорціум закладів післядипломної освіти» 

1. Загальні положення

1.1. Це положення визначає порядок і організацію діяльності науково-методичного комплексу «Консорціум закладів післядипломної освіти» (надалі –Консорціум), його функції, права і структуру.

1.2. Консорціум є добровільним об’єднанням закладів післядипломної освіти. 

1.3. Усі заклади, які входять до складу Консорціуму, зберігають юридичну та фінансову самостійність.

1.4. Консорціум забезпечує координацію діяльності по реалізації законодавства про освіту, впровадження системи освіти дорослих за наскрізними навчальними планами та програмами, ефективне використання науково-педагогічних кадрів, соціальної інфраструктури, організацію підвищення кваліфікації викладачів вищих навчальних закладів післядипломної освіти, спільне проведення науково-дослідних робіт, апробацію та використання результатів наукових досліджень, розробку навчально-методичного забезпечення, створення сучасного змісту підвищення кваліфікації керівних і педагогічних кадрів тощо.

1.5. Заклади післядипломної освіти, що входять до Консорціуму, здійснюють свою діяльність відповідно до законодавства про освіту, положення про Консорціум та укладених договорів.

2. Засновник та члени консорціуму 
2.1. Засновником Консорціуму є Державний вищий навчальний заклад «Університет менеджменту освіти» (надалі –Засновник). 

2.2. Засновник планує та здійснює організаційне, правове, наукове і науково-методичне забезпечення діяльності членів Консорціуму. 

2.3. Членами Консорціуму можуть бути  інститути післядипломної освіти, інші організації, які здійснюють фахове удосконалення спеціалістів у системі освіти дорослих  і підтримують його цілі і мету створення.

2.4. Рішення щодо членства у Консорціумі приймаються Засновником на підставі поданих заяв та за наявності необхідних документів. Перелік необхідних документів визначається Засновником.

2.5. У разі прийняття рішення про вихід із членів Консорціуму сторона повідомляє засновника Консорціуму офіційним листом не пізніше ніж за 3 місяці до виходу із складу Консорціуму.

2.6. Членство в Консорціумі не є перешкодою для укладання між сторонами інших договорів і не виключає можливості оформлення угод з іншими закладами.

2.7. Членство у Консорціумі припиняється у випадках:

· виходу із членів Консорціуму за власним бажанням відповідно до пункту 2.5.;

· невиконання угод і зобов’язань відповідно до цього Положення.

2.8.  Для забезпечення колегіальності у прийнятті рішень та розроблення стратегії розвитку напрямів діяльності, а також залучення до активної участі членів Консорціуму може утворюватися Рада Консорціуму. 

2.9. Консорціум здійснює свою діяльність відповідно до затвердженого в установленому порядку плану та Регламенту роботи.

3. Права членів консорціуму
Для вирішення спільних завдань і створення сприятливих умов для найбільш ефективного використання наявного науково-педагогічного потенціалу члени Консорціуму мають право: 

· координувати спільну діяльність закладів післядипломної освіти по реалізації законодавства про освіту;

· впроваджувати новітні педагогічні та освітні технології в систему освіти дорослих за наскрізними навчальними планами та програмами;
· розробляти типові навчальні плани і програми дисциплін для всіх напрямів підвищення кваліфікації, перепідготовки та форм навчання і підготовки спеціалістів;

· формувати зміст системи освіти дорослих відповідно до державних стандартів освіти;

· проводити спільні науково-дослідні роботи, апробацію та використання результатів наукових досліджень, розробку навчально-методичного забезпечення тощо;

· здійснювати кадрове забезпечення виконання Державних програм та проектів;

· координувати кадрове забезпечення інститутів післядипломної педагогічної освіти - членів Консорціуму, з метою якісного використання науково-педагогічних кадрів;

· проводити наукову експертизу навчально-методичних, науково-методичних та наукових матеріалів;

· пропагувати наукову та науково-методичну літературу, що є результатом спільної наукової та науково-методичної діяльності;

· створювати і вступати до асоціацій навчальних закладів спорідненого профілю, в тому числі із зарубіжними партнерами;   
· здійснювати іншу освітню й наукову діяльність згідно з чинним     законодавством.
4.Навчально-методичне забезпечення консорціуму
4.1.Для єдиного підходу у формуванні змісту освіти дорослих, оформленні науково-методичної документації Консорціум забезпечує:

· організацію творчих колективів фахівців для підготовки підручників, навчальних посібників та іншої навчально-методичної літератури для якісного забезпечення навчально-виховного процесу;

· налагодження зв’язків з підприємствами, організаціями, установами з метою спонсорської безкоштовної передачі закладам післядипломної освіти сучасного устаткування, приладів, матеріалів, приміщень, транспортних засобів тощо.

4.2.На підставі додаткових договорів (угод) в межах Консорціуму надається можливість користування бібліотечними фондами, технікою для тиражування, навчально-методичними матеріалами, а також програмними засобами тощо. 

5.Міжнародна діяльність

Заклади післядипломної освіти, які входять до складу Консорціуму, на договірних засадах здійснюють міжнародну діяльність відповідно до чинного законодавства.
6. Ліквідація консорціуму
Ліквідація Консорціуму здійснюється на підставі рішень Засновника відповідно до чинного законодавства.

